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l. :r!гrльнi положе{пя
1,1, Дiяlнстрrкцii|оп,иркrьсялакirучаснrкiвосЕiтнюгопроцесуспецiшьнФтейl2l
lllжеяерЬпрограм|огоябвпечецЕя. l22 Коvп'юrcрtriнаrки. l2:] Комп.юRрнаiнхенсрiя.n'4 ceoel{. Ucвi,a нrьч.,ьi. в)."m,"
iнФормацii tхнологii (д,i lll] lMlT) Лер{авною ratrant (.'Irга|ський наuiонаtrьлиi
) , кр{иr ,vен, 'doaLa Jeb.., \а l,a,l У,,&F, fl, l , ,- ;л,л.,|жс,|,п ьiг,С{к,оi
пфrrики{далi_ прапика). У ра]iнеобiiднGт]. кафе!ра може ро ]роб ити окрем у iвс;рt(цiю ]
охоронв працL пlд ч,с прФходження пр,пи(пj яка встановлюс Фбливi. доrатков] вимоlr
щодо беrлеки rдобувачiз фбiти. врахоsу. певнi oc.6itrBocтi lФапикл але потримrоься ycix

1,2, ']до6)ич| Gв,lr Vпж),о б}ги нlпрrвrеh, tsа лпrflrа) ,ль.i tsJ ,,6r,{,
HHlMll иачJ.но )клов lo, sin н! i'пр,е|.нЕ ,а в-lJtsUв,енпю ФорчUU I

проюJи,ьq на бr.r\ rbi чаю,ь в,lnoвiJdll ви!о,J! норчаlлв о_прUфвr\ ап,в l

l,], До почаlк, проreденп, прапики повtrнlо бутл проведею обстежсяня роб.чих мiсць
rг}дсьliв пOsк икан, в в,,пUв,]мон/чя t,UD,а{,яц,ю 1п Едеl н9 грапиrr о(обачи,

4 ОбоЫсьоюю \чобпю Jo цшеннс ,до6)ич,в оJв,,и Jo пф\о,ieн, q l ракli\и i
апервпн оfu(яа робочом, мjсцi) iнструктаж Br охорон, лрацj

|( IHc р)ла} проrоJ{,*l lJв,,l\Фчс\ M,|,r,,l! аоо в,п,,,вi,,dьнич оl,,,,Пчи
кр*хqчr,ра.,h.{3i, lllllvll,.сd,,ф.{кrlсрr,,п19,аочгро\,ле,чllрdпиii
lб Ъпис llфлроЕдевtr, ]нсrрупажу ]пiй.яkхться rавiпумчами кафедр(sirцвцапьнлм!

,



особами _ reрЬп!reми праплкя бiл l|Н lМlТ.lпiвсрситету) в ЖурнФiре.-рацiiлервлнного.
поФпъновоlо, Ui ьою,о,it р)лаъ,в , беllеiи i, ., | {,*ос , ,0,{l еч,в; ы|tr iroi,*,iNвi,и,i.,,нс,р)[.\fu,Rq,flав,qь1,1пи.вLюч\л)р,,ал,'р",l*"Ъл,^*,,",,"ii,J,,,,"

,добtвачччи фв, и псlо\ь,ах прUво.лlR,
]щвlrчуФкl вiдпов,rмьяоюособоюзiдlнiвео(rтеп,
Кп, lооль d прФедgшч bclp\ пd{) поr.а El о па Jipeлopa НН lvl l,l,-, Hd кояо!) пiдпри,ч!lв ,орФрiяU,П i!н\юlь провп,l, вч)lрlLньU,о lp}roBo,o

о!в,lи ,пл че грJпрr4 Ф.d,s 9|ач, !причJва|рсq ре\ич) |pau, 1
вrдпочлнку. що всmновленiвдал й органЪацii,
] 8 порушення лисципliни. невtrконання по аlених обов'яз(iв
або rастосtвання rахоцiч гpovJncbкoro вп,,ивt З, пор}шснвя

lпне ra собою стяг!рння
длсци,L,iни адviяiсrрацi,

2, Впмоl н б€п|.ки пер.0 почrlюw робоl и2l До початr, прагlrки ]доб)мч) фыlл н;обr,дно. п,нойочпкс баlипра},и\и,)чпвvиnp.,lD,оч,.,п
роооти громФськtrм апо,нi!им транспопоч,
прибуп и лрапж!, шФюш,енiнакаrоs peкTopaTepMiнl. маючи при собiпаспопт,
лаправлення на праmяку. стrдентськtrй [витокj пфграму праФикп. щоiенник ir

пеф бd_eFi lоlпsороч про провсденtsс прапи}i
rго4ти всr\прпф kс,O)r|а* lotopo{и 1ф | la l{.,п)(lатяJ побочоч} vi.U,:
оrнrrомпlпсь t роll.ш)аdtsн!ц еновноrc, G, dсFпr ч,\оJiв lб\!,m oal пр!пп/и, .
планами еодкуац]il ро]мiщеiням 9собiв пожс*ойсiннlI
вяrзити нdзнiсть в уст!новах пипрtr.мств медlчtsо.о кабilф, \точяиrи сэ. пого
робо-J,
лер.вiрrrr стан Me6]iB. облфнання. теýпrпих зrсо6]в наччаны. сюm вrбщмо м сця.ii вiдповi!нiсть нормам охорон, працi. прrsиламтеrнiки б{зпекr
у pan виявiення порушёяь або нsлравлосliй повi!оwпп KcpiBHlKa лраmикtr в]д
пlдпршяФш,, вяФбхiдюфi керiбника пр,frики вiдНН lM lT (rнiшр;им}):
rап{Фти KoHmmHi телефони керiфикiв лр]fr ики

3 Вимоtи бопtкн пш ut п!6птя
| ои. \ ыо,и |, ;." , ,"""" 

",,,,""псрек,imсi в бсr]ечцо!) .,ац робоqого !iсця. siд.}тнФтj .Topotrпix i
травмояебе]лечних прс!чсriв:
персконатиФ в в фоФivелилпоi.пrечкtr,!(омплсктов]лоiriсобJминiда!няпсршо]

]



. обговорити r.}дмегiпь r kерiвнй(ом практлrи бе]печнirмови викононня технiчнtrх i

t,2, здоб}вrч} Фв,ти п,0 час гро\оOле{нс пр!r и}л ,аборонqаьlя
r при! Dпо,р до робо и ) \воообливоч) !lJHi п,, ч k,ппtl,*ечня лi,)ваFн9:. прrнфитя н. rериторiхl пiхприсмош горючi р]диня, лiротехнiчнi rасобя. алкогольвi

нопо'iта iншiлсrко]аП trmi Mdтepifu]п;
! пр'Фдятизсофю паЕрлmрiюбази праmпкистороннiiфiбi
. иппшатиб.] нагляд! вtrючеtsiв мер€жу еiектроприлци.
. пuптп зпримjщ.ннях i на mриторii пiдприемстц

З,З, ЗдобуФч освiти лiдчас проходжеяня практикtr поьrяеl]
. вrконувати робсгу rгiдно ]i Фоi]vr фунlцiональнпми обов'l}кдми. дотрямrюсrсь

вrмог охоронл прачi. вiдловiдяо до illструкцii r оrоронr пфцi ra професi.ю на види
робiт. дотрrмrючи.ь спшбiвта прrйомiв бе]печного вtrхоtrа|вя робiт]

r дФрrч)Ф'l(q lфврл l eD{)Bal19 по lеррmрi'i&.ре!инiприч ше ь пiдпрilчсlФ:
. тримати а чистOri робФqе M]cuei
. при!l)поlи до робmи ) Bim,oaijнov) ош , зDпi ! иrриlи! кр\оч, н{лифrою

. !оlрп!}мтrсrсачi,Jрчо,,,,!tsiчнпrнорч iзпffоl пожежноiбФп.ri,

. iнформrмти KepiaнrK, праfrrкя вiд НН |MIT (yнiEpclTeT}) про будь,Ki пефш(о,lи
успiцного проходженtrя прапикtr. проблеми i кон{лiпи. ,цо 0пнлкли п]д час ii

. негOйно сповiщmtr сDого беrпферёднього керiвника про 6rдFяку сптуацiю, яка
dгрохус ипю i rдоров'ю хюдей. про {ожниf нещаснии
вiробниUlв,, Jбо про го, ошечнс с,ану ,доров'q, ) ,о,) чи!лiгро про{воlнrr mсrр,п
проф€сiйного ихюрюин я (отрквп],

4, Вимогп беlпеки пiсlяr!(iячення р.6fiя
4,1 Поrакitrчеtrню робоrи необх trHo:

. прцбрати рфоче м сцс:
i lеревiриrистав прп,лохежноiбеrпекtri
. Bi!.{} че,lсrlфпоиlJ,l, \вi,.ts{явпгрчi,енн:
. зачrнити вi(на,оrлrнути робочс прл!iцеlнr]
. повiпомiти *ерiвника uiд пi,lприсмстsа про]ак]лче!нх р.бо, .

4l Про 0с, не.правrосl, ,а пр ,. чи и ,episFРb в lрапi/и в,д г, п,риl чг,вJ

5 Вичоlл бепЕкff при gвrрйняl сиг)!Uiсr
5,1 УвtrлФкуа6rрiйнФiсrт}ачiiнеобхдно:

. He,aiHo повiJочиlи !Bo,o.ep,b{iiJ пгJпр,] BiJ гдпррl v!jOa:
! влмхн}тиФектропостачанняi
. прп.lJп{lи, ! в{гJ,к\ , л.ti ,|о i|,ibBibUl, зикорч! оч\пчi,,ервr,н, tdco6,

5,2 При виявленвi зэпOху гаr) iбо проривi rp\6oпtloBoliu (волопосrачалtrя, Ka anilJцii.
опаiсяня)виюи(ативiхпоuiлнуспецiа]]rозал! аO.рiйлубли,ал йтеiqIоном

. l0l _ п ожсжяо_рятi, Mj ь Hj служба i

. l0:] шви!кдмеличнапопомога:

. l0,1 _авrрiйнаслужба гаrовоiмережii



i lовLлом(т, керi3lиц во пi,Ulри.!ства(ор]2нi]алir)

':] 
llедо]волi.lься самGтiйно усrsr,и aцpii на газопрово!]х.

кrl ,]!цiйних татспlоьих мере дх.
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