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l, з.гФьпi пшшняr
].l lнflрукцi, , охоронп працi встановлю. аrмоги цодо бе!пе(и дiяльноmi доценп (далi
-доцента) шji струпурнiх пiдроrпiлiв та к,фепр } навчuьно-нау(овому iнстиryтi
мmемfrхи т! iнфрмацillях технологiй (даr] нн lмIт)державного rаsпду dугансьiйй
нацiональниl унiверсиш]менi ТарасдШевченка, (шi Уtr]6ерситФ),
1,2 lнструкцiя еrrновrю. порядок бэrпечпого ведення ро6]т доцентом у при!iщеннях. нд
rcриmрii НН lМl'l та )'Hi*pclт{yj де !оцент вrкояу. доручену робоry, У pФi виробR!чоi
необ\iдчф,,iч,Фвачмфедричолероlроопlиоiреч)iнорlrцю*апriроrrю,в""о,а
шо,о б.lпеrl дiqль]ffiiдоченm певноi raфJpa l }м\\м, нсч )llч 0и{оr дЕноi iн!lр)iцп
l ]lнсф).цп,оiорони пр,ц, обов!.rовоФшl викоF,н{ядоцеFlоч,
L4 До робdл на посщу доцеяrа дол}схоmк, фоба. яка !а. бiдповiдну ocвiт, в пройшла
лопереднiй м.д чн,й оrляд. штупяrй ]нflрупаж з бхоронп працi. первинний iнстрimж ]
охорояр прач, н0 рфчllч) ч!L,, всDгчiй F!lplda* , пожфноi бе)пекh, l питань
цrsi]ьного rJ\ист\ то д,d ) лrл{и lайни\ (иrlа,Lй\
1,5 Доцеш оди] prr на трtr роки проходить лrвчrння ] питакь охФрони працi. пожежноi
бflпеки T.\Ho,eHHol бе,пеку,!елепробе.тьр l акl}пts.пперевiр*о+,*",;
1,6 ЗзвiФвоч {rФjрр dбо дифгог НН lMll 1ров.ли ь , loueн,,,v лервиFни! l{a рпбочоч}IlcJ,l пооюрнrr {оDрk ра, нд шtr-ь !,сяUiв,,нсФ)п!{ l оrороFr пр€Li, TlaiovпD ,
лравплiмr внутрiшнього трудоюго роrлорядку, iз ]оходамr щодо ябеlлечеЕн, нолеrноrо
рiвпl пожежноiбеrпехи. поmрнлй iнФруп,ж (один par на pik) l пожежноi бапеки, з пrпнь
цивiльногоr.хястутадiй у нФlвиqайнrх слтуrцiях, bcaпiтrpнrMl праsилами!trачtтувалпя i

1,7 У pari вrкононня фб r. якi не псре!баченiтрудобокl
рзпорядrcннi чи iншi докrмёнти.

угоrою або ва якj Ееоформлптьсr
одерхати цiльо3ий ]нструпаж на
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с вiдповi@ьяим ]о rберекння жиmя i rдоров'я здо6rмчiв Фвiтr (студ.ятiв.
Mari.rpaнTiq acniфHTiB rоцо) пiд час освiтнюrо процесу;

ибеrпечус проведення освiтнюго лроцФу. що регламентrm
нор аrивно_правовrчi апаяр,охор{и прdцi,6r,пеrr frrпlдiiльнG, :

ооmнвовуго,наilочл.нняuоб)воч,афв,lи lлрааилачп l tsор{r!r toxopo{y пфцi,
бфл€ки хйfi.rirльнфтi:

-.наIи, впкон}мlи вrиоlп нор\л,вно.пфвових ап,в l oxopoнi пфц,, ччlр
корпсrymтися rrcобами колепиDною i iндпвjлtшьного rахистr]

прr HacmHHi п д qdc oLoilHbolo прочес) нешасtsоlо влпщ[) вжлм. ,a\ol,B,
п.ре!бдченrI Положеннrч пф поряцо. роlслiл}мнtsl нецеtsr\ зи.адriз, цо (,Фч\я il
rдобувочами фвiтл пiд час освiтнюго процесу. ]ат*рдженrм Н,к,Фм MiнicTepcrв,
фвiти i пау[л Украiли вiд lб TpaBHl 2019 року }a9 659, (ri шiнами). тrабо порядку
роrслiдувоння тл облiку я.щснrх ьiпщkiв. професilнлх ихФрюмнь та аврiй на
0лробпицтвi, затФрдхеного постановою Кабiнегу MiнiФpiB Украiяи вiд l7 квiтня 20l9 р,

1,9 Доцент НН lMlT поDинеh rHflп правпла пожежноi бе]пеки i ь!iти корrстуватпс,
перirtsняч, !собамr по*ежоrасiннл (югнег!спик!ми).
1,10 Доцеят поаrнея матtr навичкr ! наданнi першоi мелr{ноi (до,iмфькоi) допомоrи
в,дповiдно влlоl ,H!lp)KUiiJ'I9 l lохорони праU, lHФH q першоi 1ол,lареькоiдопо оlи,
1,1l Доцент повине! виконуоати ei вимогл iиструкцii N,З з охорови лрэцi при KoployMHBi
елеkтропобутоlими та iнших iнст!укцiй r охорни пр,цi,
l,l2 При оlrвленнi несправЕосrcй обладнання. устfiкумння. пристроiв, iншпх не6.]п.чних
проrв,в lJ н. UJсн \ впlФ.,в, ir, ФJгп lи!я ) ,гии,шеннi )нiФп(r,ет), доцен, повинен
повiдомптп rавiдуmча каФедрл або особу. яка його raмillю.,
1,1]Запоручевнiмrабiдrв,ча(афедр, прийма. }часть}-роlробп та
умоь викорястання спецjмьоOаного облщяаннi,
l,l4 lo дор)ченнси 1авlд)мч0 rOфеJрi орmнiюв}l бе.тч{, }иовп

впловадженвiбgпечЕtrх

пр,цi ri спецi,лПоваiям

2, Вямоl н б.fi.*н псп.х поч,тком роботн
2,1 Перед тчаlюч €нс,ь ) tsdвчдrы,о!) ч la}roвov) прiч,шсьн,
перiвiрят' Фа| мебiiв. обл нання. технiчник 9собiв навчання. робоч] liсця ]доб}Фч]в
Griти. ii вiдповiднiсть нормам оrоронп лрацi. правrлам технiки 6€зпеки.
2,2 У pa]i впявлення порушень ,бо неспр,вностей вжrтi заiодiв цодо ]i ус}нення (]а
0пнятком випщхiв п,5,З), а ra необхi!яФтi _ повiдомmr зазiдувача кафедрr m lrр.frорf
нн lMlT
),l персl доп).rо" l'об)3Jчь освllи пIвrн.н перевiрi,i !правнс ь
е,еа рччрр\ вичиtsач,в ipn,e {ljзп(,ь l oleнi\ хIн,Ji,,в ,г,п,в

2 а прп нео6\,дFосl вл.орппапrq,]об}вачrчио!в,-иобjrjнJьня,,рrс,р,в,-,,ц.{,пUвr,еF
пефбiритиiiсправнiсть,наявнidьчхлснихисобiв,вiдсутнiстьтравмопебеrлечнихфаfrорiа.
2.5 Доцеятзоýоз'язанлй поDiдомитизавiдувача кафедри обо зiдповiдшьну посФов, особ, про
зи,вtrенiнедоiiкr iпрФпрйчинувiдмiциrапятьук9бiнтi(зудпторii).
26Задорученняv завiп,-ича кафедрr rобов'i]аний про*онтролюватr бе]печнiумовл пр!ц]]i
спецiаri]овним обладнанням та переOiрятtr в]дсrт|]сть тр.в!о trсбФпсчних Фпорiз nolo



З. Вимогх беtп.ки пi,l чlс робmи
],l пiд час робmr дотри!уват с, прааrj пожежноi бе]пеки та пших
нормдтивно_провових aпib r охоронr працi, п клуватися про о..бiоу бе]лек! i здоров'r, а
т.kож пробеrпеку i]доров]я йочуючrх йоголюдей в пфцесi виконання будь_якiх робiтlа
пiд час псребrванн, на терrrорii rнiверсин)-.
] 2 Дочент повинен впко увати робоrу лiпно]]своiмtrфункцолальtrими обоs'яrмNtr
],] Доценr проюдить iнструпажi зi ]добуOачами осзiI,

l о\орони 1ра l п , ,Jt , ппведеtsн9 0иооб{и,о' pl.,ixn i ,г\Jпm п н"вча{Fl
вiдпочjдво !о тrповоrо поrоженпя:

-r беlлекл хип.лйльностi пiд час прорденtsя н,вчмьних ]ап

2 7 За лоданням rавiлчшча кафедрл виконус обов'я]кп вjдповпмьноiособи rа rобов'я]апий
перевiрити стан. слфавi.lь. нdsнifiь ъхиснпх rасобiв. в]дсутн]сть траьмо небеllЕчнrl

всryпнпй н, початк! вавчФьного року
беrпскr жип.rhпьностj rпо6!вэсiu muiти

r ре.сфацiсю бступноФ iнструfrажу r
8\рнdпi lfiпi})

сторiнцi qрjruра rгупл. ! pari лс!ожпивос,
iнстрr(rах провоliткя дипанцiiiо га lасвirчу.,кя

перолннпй. поиплановпЙ, цiлю3rй iBcтpyKTaжi з рФстрацi.ю вжурнФi ресФрдцii
первпнною! по9лланового. цiiювого iHcrpyfra*iв здобушч]D Фвiти r беrп.кч

-первлннrя iнструmж п.ред почаlком з!{пr (ноюi т.млl лаЬраторцоi!
праmичноi роботи тоцо) r ркстрацiсю в ж!рналi облiху павчеlьнлх ]онять i
виробнrчо.о навчанiя насторiвцiлре!vеrа врядку про}мiстлекцii. пфпичноiробФи
юшо, } Mti i!!,,i,rRц,, вiды.)в*Lп lаня,ь ,л,6)по"Jчи Gsili,{.-p\fldi
проводлтк, дисталцiйю,а l&вilчуоься пiдплсом поцеятаi

'дiйснюс 
контроль ra виконаннrм здобумчаяп Фвiтп правил (iнструцiй)збе]пеклi

- проющ1, профi,апичн) робот} щопо ипобi,,{нl Фавмs,и,м} !.p.n Фоб)Фч,в
освiти пiд час освiтньоrо процесу:

проФдrть профiлаmичtrу робmу .еред ]добуичiв освiти що!о аямоr Ффистоi
бФпек, у побrтi(дij,lцзOичайяих ситrацhх.дорожнiй рri, участь} масовихзrхолах.
перебtфввя в rромФськtrх мiсФхтощо):

].4 Доцент повинен !офrмуоатися впмо. iястрtкцii tФ 2 з охоронtr працi при фбФi ца
пер{онuьиому комп 

jknpil 
ноутбуцi. принтерi, kcepokci т. iнцiй орft хнiцi,

З,5 Доцеят не повинен змпшати без н,rлялt сш робоч. мiсце, Ko,r Фбiаднаниr пiдflючеяе
до ел.rФомефжi (комп'trери!.л.юроприлалиl тощо).
].6Доцеп повинен вжиO,т' 1аход, дисцпплiнарноm блливу до]добувачiвФвiти, 

'кiсDiдомопорушrtrь праOлла беrпечноi пйепjнки пi! час 9нrть,
].7 Якщо пiд час занrть раптово погiршивсi Фав ]лороD'я здобувача Gчiтr або лрацiOнпка

'Hiaepcrtт}. 
мають 6rти приПяfl i ra*j eкcтpeнi rаход

-лри погiршенцi стдн, цороь'я rдобувача оспiти Оапамороченнi, mраm свiдоммi.
хроютечо } нФ, i iнше) доцент наш. йомt першу (долiкарськ}) допомо.)] та вrкiикас
медлчногопр.цiвнякаi

при погiрш.ннi mсбrфою стану ]доров'r. доцент просить rдбумчiв осsiтя
ловiдомrтл про це rавiдrвача кафедрл, директорат нн IM|T та викллкflи lедичного
працiвнrк' Забitущч каф!рtr Dжrм. ,яхопiв шодо наданп, допомоrr хOорому тз
лрФдоDхення инятьзi здобущчамл ocDiтп.



],3 Доцент} ФбороняФься rолишати б.} н,гляду rдоб!мчiв фоiтл. з lкими вiя проводить
янlm (.ксrур!,,, тошо). та чпобпфr лронльненню mронts,I &,б пiд -ас щвi,нюю

],9 Доцент ]обо6'i9ний повiiомляти rавiдуьача каФе!р, про Bci недолirл у rабеrпеченнi
охоронr працi. якi ]нижують piaelb б.пrеки жлп.,liяjьностi jlодиtrи (lюрмr NBiTtreHФTi.
трдвмо небвп.чне облrднання. iнструvептл. тощо),

4. Вхмо.и6.1пекп лiсля mкiнченн, роботв
4,1 По ]аkiнченн0 роботи необхiдно:

прибрат робочеviсце:
пер.оiрятя стm ппо, rtrожехвоi безпехя:

i, .k п ., lrvi,,lu,,,, ,

]ачtrниlи BiKHa. оJjян!ти робоче примiцспнl.
4 2 Про Bci несправностi та прийняl мiрr повiдомfitr rавдrмча 0фдри,

5. BMffolH беlп9rп прп oвrpinнix ситуrцiяl
5 ] У випадкr ащрiйноiситчоцii trсобхi!tsо:

пегай о лоsiломи,и свого бgпосерсдtrьоlо tepiBHrKa (rачiдчвача каФепри).
вимкнути еiектропостачхiня.
зибес,и ir примiщенн, ,lоlсЙi
прtrступяти. t впплlrу пожежi. до ii ni$iлJпi]. пепвиннi ]5собл

5.2 При чиявле i raiaxr гаrу або прорtrsi грrболрофпiв (водопостачаяня, каналirацii'.
опменл) вrOиrcтп вiдповiдя, оlецi,,irошнуаварiйнубр l,алуът9ефоном:

]0l по*ежно ряryвальна с]ужба:
]0з шзип(а мепичн]лопочогаi
l04 аварiйна сlJлба mфеоiчеоежi:
повiпо!иlп лиреkторат НН IvlT r, rавjjчвачб кафсiр!

' ] lle .о,Oо Fаыr.ач.. ино!с)пJlи aBdpi ld ts.г, гJB,o.,i {, alol роOо,д вr,олров, l{и\,
елепр,чних, к!н&rirацiйних та,елпових мережах,
5,а lliсля ]авершеtsня апдрiйноi сиryацi'i лоцент перев ря. rовнiшнiй вrгляд чс х прi]lдiв
ро]тап,ошних у прямiщеtsняi кафедри (пinpo]lijlr) та доповi!а. заsii!мчr кафедри
,кео,внiл\,п г,,t|i,!,,оча,срJ,ь{,ы,,li,J,ь{ио.пп

во лиректора навчапьно наyкочого
ircrиLr г}- математикл
та itrфорNrцiйнtr\теrноtrог й

IlОl'ОДЖЕНО:

НlчUьник юридичного вjдiлу

//,


