
-

lлуки укрАiни
лЕржлвниЙ здкJIлл dl у гАнськи Й нАцIоllдльпий унIвfрситЕт

lMEHl тдрлсл I1lЕвчfнкАD
ядач^Jlьно нАуковий,llсти]'у'l' мАтf мАтики

Iл lIlФормлцlЙllих r,!]xllo,]lol'lii

lllСГРr'КЦlЯ J,a
}охоl,()ни прАllI

злвlлувлчл к^Фl:лри плвчлльпо_llдуковоrо lнсти,l,у,tу
ll! А],Ем 4,гlrки ,гл IllФормАUlиних ]t]хIк)]lогlи



MlHlcтl]l,(,lBo ocBlltl l lIлуки укрлil{и
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lMEHI тлрл(,А lllt]вчЕнкА,
ндвчдJ ьно_нлукоаи й l нстиl'}'1, IrлтЕмлтики,гл IнФормдlllйпих тЕхно,]ог|й

]

r оrорони пр!цl
r!вiдув.ч! к.Фепрв навчаль,lо{llухового iпcT{l!-l!- м. lёуi| ики

ъ ilфошацiй няr теrkсюгjй

l. ьmf,ьнiлоJфепнI
1,1 lнсФукцiя 0mаяомю. вrмоги ] охорони пр,цi !ля чsiдувача кафедри НаNалыlо_
наrкоюю iнстиryт, математикл та iнформ,цiйних техяо]ог]й {далi НН lM|T) Держабного
rаOщу (Лrr,цський нац]ональний yHiBepcпTeT iMeHiTaЁca ulеsченка, (@j_Уяiврспп),
l2 lнструкц]я етаiовlю. порядок беrпечноrо uедепня робiт Bciмa ,авiдумчаlп к,фф. якi

НН lMlT у примiщеннях ,яiерсrтеry. на TcptrTopii НН lMlT та
уцlверситеry. де юни 0лкоя}trь доручену роботr,
l,:] lнструкцh ] охоронл прэцi с обов'я]ковою л]я впконанвя bciмa ъвiлувачдми кафедр. як]
входiть до склщу нн lMIT.
1,4 Завiдумч ифедри весе вjдпоьi!мьнiФьrобеrпсчнirмовя Фsiтнюrc процесу на кафедрi
r!обуOачiвФчiтл та спiвробiтникiв кафдрr, науково-дослiдяих та jнших робiт на кафедрi. у
п)депlсьхи\ нd)r.ви\ )рl{а\ dб,.гi,орйл ,laJKnbi\ oepi.,Ba\ s,Oгов пr lc,рчноlо
lJiUHo,.dB! lBA la tsор!r,яь h, проOоOh\ апiз ,,,y,J о о\ороrи прJU,

5 ]"вiDьrl ьsфеJрi lеред ,l ,J,\оч {aO{albkU,J гlп), ! еrож пер,U!р(но 1роl9lоч
яавч ьного рок, оцiяФтехнiчнпй стан обjццання таrсmr(умввя Bcix примiцень (афедри
та уаимс иходiв щодо приведення iнженернФтехнiчних комупiк5цiй, уптк16аянl.
облФн.янс {ф,рп} в,дпоа,,Hh ьдочинни\сlJtsпJр в. правил, {ор\ lо\орон/праU,,
lбДо робоlи HJ посдщ заslд)вачJ.rйдр] НН lмll lоп)с}d,b.q особо, !r, lrl вiJповiдн)
фаiт} та проЙшла поперепп]й медичп й о,iяд. OФуппtrй ]нmрrmж r оrорон' працi,
l ервиь{иli Hl,г)ь ,ж , оlооонr ,,г,цi , а робо{оч. ! c,,i вс } lHlir ,н.,р)r,J* , гоже\tsо,
бе.lеrr ,пr,аььUив,лья,, t |J\и\,) la l,P} н!,вичdиdи\!иl)dJ,i\
1,7 ]]авiдумч кафедри НН lMlT о!иts ра] на три рокtr пв,rUли,ь навчалнх 1 trитднь охороtrи
працi. пожежноi беrпе(r. reхноrcнпоi беrпекл та елеOробеп]екr ] наст}пною перевiркою

1 8 ДиреФр НН lМll'чl Фоба! прлrначена ним! проюдптьlrавiлуаачем кафдрн пе!впннrй
Ца робочомt мПцi), повторьtrй (rlин par м шiсть мiсlцв) iнструпая 1охорони лрацi.
rнайомить з правипаяи внутрiшьюго трудочоm роrпоряIку. ] rаходами цодо ъaвrпечення
м*ноrо рiчня по*.*ноi бе]пекtr, поsR,рний iнстрrктаж lодrн par Еа piK) r пожежноi



-

бе]пекп, r питань цивiльяо.о ]дхисту m дiЙ } цадвичаЙlлх слтуацiяr. ir сапiтзрнлми
лравrлзмп ул!штуваннl i утрпмrнн, примiщ.ннr,
1,9:lааiдузач кафедри НН IMlT:

с вj!повiлальним r, rбережелля хигп j

чагiстрант]ь.,спiрантi0 тоцо) llil час свiтн,ою
opI анЬову. о}lайомпевнl rдобуаачiв ФBiT,

]доров, ]добувачiв саiтr (студснтiв.

1правнлrял iнормами r оiорони працi.
бе]пекп жtrmдiяльноФii

несе вiдповi@,ьнiсть зо стьореняя беrпечни\ iнешх шивиi }мо0 освiтнього проUес)'

1 оrорон, працi. бппекй ялп.дiяльнmтi s ФBiTHi проrрамл.
мФФдичнiрекомендацiiлолабораюряяi ро6]т. курсоO,i iдлпломtrtrх робiт iпроепЬi

-opl,HiюByc ро]роблення i перiодtrчнrй пер.rляд (оплн ра] на 5 poKiв) iнструкцiй ]
охоронл прrцiта iнстр}кцiйrбопеки пiдчас проедепнr навчаннi. узrо,rжчс ii ]iсл!хбою
охоронл лраUl Ун,ерсr,еD ,, тпfi нв lJ,BеpJKHFl peflop),

прободить ] кожпп! працiвнпкоv кафепрi iнструflажi , охо|n)нл працi,
жypHari 0iдповjдно no l'ипового положення:

органьФвус прое!ення з здобувочами фвiти iЕструпажiвзохорони прrцiтабеrпеки

rабеrпечу. навчаlня i перечiрку rHaHbr питальоlороци прац]rпобуцч в осsiти. якj
працюють в умовох пiпOищеноi небе]пскri

склща. i яалразля. заrвtи яа спецо!яг. спецв]упя Ti iншi 
'асоби 

iндiвiдуr]ьноrо
цхисf} ]гiдно] полФяеннlм про порядок rабезпеченяя пр5цiвникьспецiаrьнл; одrом.
!п.J,дь{ич вDпl\ lа,ншичи,&оба!r iндпыд)JьнU,о,а\исl), tлщрдженоlо
Н!кшом (Про ътвердженн, МjнiмФьнлх вимоr бgпеки i охорояи rдоЙа'' прл
впкорrфнпi працiвни(ами rасоб]в iядивi&ча]ьного яrвсту па Dобочомl мiсцi,, ;iд
29. ] 1,20 |3 л! l304(r 1мiнаNя)]

органЬову. провехення обов',rковиr попер.дtr]х 1а перiодiчпих меrrчних оглядiв
працiвни(iв кафедрtr si!повiдно до l]оряд(} проведеняя !ешчних оглядis |рацiоникiв
певних кдтеrорiй! здтЕрджеlоIо HaKaroM MiHicEPfrM охорони здоров'я Укфiня Bix
21,05.2007 р,lt! 246,

rдiйсню. спiльно r лфцiвнпко! профспiлки контроль r, сmном оrоронr працi.
бфлеки жиmпirл ьвостj:

береучастьу роrробjен окремого polInry r охороли прlцi.6езпекп жяпqhльпостi
ко]еппвного лоIовоп' Унiзерсй,f r:

при ндстанtr пiд ч!с oc0iтпbolo лфцФу лсщасноJп випадк]- sживас rаходiв.
пер.дбачених Положеняя! про порядок роr.i]лtвання нещ.них влпцх в. цо стмися ir
здобушчмп ФвЬи пiд час освirнюm процФу, зтверд*еним Накsом MiHiФeфTBa
Gаiтя i наукп Украitsи вiд lб тр,ьня 2019 рок, Л! 659 Фi ]мiндмr). тrабо Лоi,д(r
ро]слiдув,ящ та обiiку lёпlаснпх ьtrладкiв, проlЕсiйнrr -**ро** * u*pili ui

сl?вовою Кабiнет, MiHicтpiB Украilrи 0iд |7 KbiTH, 20]9 р,

ll0 ldвФФч [Jфс,р] ,ilчиl,сл tяJ i ,paвl,a , Bvi и .ор{-цJJ .с
первинними исобами похежогасiнн' (uогнегаслtrкамп). ]асобам!
i нди вiдrш ь i о.о rахисту.
1,1l Завiд!мч кафедри у нщаннi перцоi медичноi (долiкарсько])
дФпо оги вiдпобiдно впмог iнст!укцii л, l r охороп, працi з н,дання першоi доji;рсьхоi
допомоги, слi!к}мтr 9дотримаяням Kix вп!ог iнструкцiй ((lнстр),(цЬ r охоровtr лрацi при
роботl на персональпо!, (омп'ютерi, ,,). М] ((lнстр!кцiя ]охоропи працj|рп користrФпл
е епропоб} lоаrчи пра,а,ачи,,,d ii,U]\ пflр.iц,и,о\оро iпрJUi



1,12 При виlзле{нi ркпфstsUl )паli)вdн к, lриl.ро,в, нJи\ не5€,печп{\
гроqвlв la {еш!них вrпФкlв, ,r, ,рапили!i \ прi! шен{r\ rdфеOри ,Jвiд)мч rJфедру
повип€н вжитr заходiв поii}суненнюталовiдочпт дrреmра нн lмlтабоо;обу, як; йй

2 Виlо|и бgпGхff пfпеl почrlхUп робmп' l Пlп,оr}м ароооч) loн) Jпqfu lпечноrcsпьояJнtsrDФйи
леревiрити ФнащенiФь робочоФ мiсця, спр'внiФь обладнанця! елепропроФдки на

бьушьяо переоiрити rrоаяiдФmнiсть освhл.ння i спрsoнiоь srмикач]в ipбffok,
оанспецiмilовоноlоо6,шна{рl lае,епропо6)-ов!\ прплад,в

22 У pari вляалення порушевь або несправнФтей ьжrrr заходiв цодо ii усунення (ra
0пнятко! випадкiчп,5,]).!]а llсобхiдностi пов .1омити длроfrорат НН lMlTT;K;p вхицтво

2,3 Перед початkом инять у набч ьном, чи цаукоюму прлмiщ.нri rаsiлtвоч к,Фдри
повпн.н перевiрити стан меблiв, облrдноння, rcхнiчлих roсобiв навчоняr. робочi ;icilil!о6)Фчiвосв,ти,lx Di,поа,дk,сь норммо\орони прац,, прдOрлач 1е\ньибФлеlи,
2 4 Пер.д доп)скоч ,до6)вач,в осsi,п до ,iнс,ь ,ов,]}еч rdфдрп повинен п.р.siрi р
справнiсть епепричнrх вимикачiD i porfroк. облФнilш то прrcтроЪ. а mюж ммю;п
HarBHicтb оголенiх KoiтaniB lpoтin елеfr ромере*,

J, апwо|, бФп.хr пш ч.с Dобоп
] l П,д чr робоlи lав,,)вs{ tsаФедри повпаен потрrv)мпся пфви l 1ож.жно, беlпекп m
lвших 

,норматибяо_прjвовtrх aпiв ] оrороня лрOцi. пiФущтися про Фоблсгу б9лек} i
здоров!,lаrакож пробеrпеку irдоро,.rOочуючrх йоrолюдей б процфiвпкояан;л будь_я;rх
робiт т, nij чаl лере6)шннi на територ l )н kр(итт!
]) Ъsi-)m" кJффрr повиьен sиrпн)м|и робоl) п,lн,,, !воiпп ф)ньU,оhа,jьнrvr

З,]] Заоiдумч кафедри повrнея дотримуватися оимог iнструкцii]v,2 r оrоронл працiпри ро60]
tsо)тб)Ui, 1ринЕрi, Kfpo(.i la,{цiй орп.\i,ц,

] 4rкщотр,пивсq неш,снri влпа]ох, t,в,ФваUеч кфелрr чою."б}t; 1риrнсll lJiieK. рен,

телмiff ою орФнЬуцти лодаtsнl першоi медичпоi допомоги пФерпiлому, чбеrпечrrr
Bpan яеt6\iдно!l, iо,^ loc,aB{t Dо пцшdпо_проllt ,а" 4ч оlо .";,aJ):

повlдомйти про тс що ст[rося. дtrреftорат llH lMlT;

'6ерепи 
до прибупя xo icii r ро]слiл!ва!ня нещсноrо виподк} обстановку на

рфочом), м,сцl т. у.таткувоння } тахочу сталi! а i(oм} юни бtли на момснт нешсноrc
мпшф lirщо щ хе Fши\ праu,вниrls j не приrведе до

ж влr,и ,аrодiв ro неOоп)ш.ннl 1одi6{r\ вппадiiв,
r < ]sвiФва{ к,федра лроюпr,ь i{c р)ю.*, \ tдо6)ва{Jчj GD,lл:

l оrоф{и праLi вiгобнqчоi прапиrл i lp} lобп,о Fавчiнdс
0iдповiдно ло тлповоm полоtення:
-r беrпеки жип.дйi bнocтi п iд час проЕдевня наьчальниi rая

шупний на початку наачfuьлоrc рок, з р€сстрrцi.o иупноm iнступажaу r
бвл.к, хиmдiяльноmi ]добуичiв освiти в журнФi облiк'



сторiiцj к!ратоф групи. у разiяемож]ляоd] Oiдчiдумння запять ]доб!аачами осзiтя

iHcipymж лроволитюя lпстанцiйно та ]асвiдчуmюя пiдписом ]авiдувча Ффеприi

- перолнниП, почплаяооrЯ. чiлювrй ibcтpyKTФi r рФбрацi,ю вжурцмi ре,Фрацi'i
первинного, поrrпланоФrо. цiлюФго jiструmжiв rдобушчiв фвiтп r бёпlек

жп дirlьно.,l,
первtrннrй iяструкв* перед почdr(ом инят, Фофr те tr, лаОарrторtrоl,

пра\ иqн., ообФ] ,l,Uo, , ге,.lр.1,4 в i)о алi o,i,i"
вироб,ичою нав"ання ла сторiнцiпрсдмФа в рlдк) про lмicr trекцii, пр'пtrчноiрф0,
m;o, у paзi неможi,во.тi вiдвiдумння rанять зпобувачами ocвiти iнструктаж

проводиъсi !ипанцiйнота rасвi,lчуmкя пiдпrсом ]авiдуйч' кафедриi

здiйсяюсконт!оль]ачикон'iнямrдобувачамиосвiтиправил(iнФр}кцiй]збвпе(иi
-лрюл"," прiбiлап,чнr яобов цопо rапобiгання травматизму серед яобrвач]в

освiти пiд час освiтнього процесt]
- проводить проФiл9пичн' робот! cep.n rдобувачiв ocвiтi щодо чпчоr dобtrсто'i

бgпеки.! лобутi(л i, адrвtrqайнrхсптуацiяr.порожiiйрr\,rчаФь}Yасобяхrахолаi,
перебуванняв,ромщськиrм]сцяхтошо)i

r б ],в,-;mч мбедо, юбов'сlJьпи в{рваlи la\oJi J,!UипrlнарнU,о вп,liв) д" lцоб)Фч в

,"^,",,i-*"о,*й*,,".",rоуопор1,}{lьгрdвиlJб.,пе,н",поЕдiнrи"дч",а{я,ьl,
повiдомп'тtr iiрепоЁ НН lMlT npo юi недолiк у ]абФпеченнiохорони lрацi, якi]N'жуmь

рiвнь бвпеки slftдiяiьtsостi лlодипи (нормя фвiтленостi. травмо небеrпечне обtrцпання,

З,7 i;ьiдумч кафедрtr llH lMlT не повiнел тлишати бв яагляд, сво, робоче мiсце, коли

облцнанн, пiдключене!о елепро срсжi (комп'мсрп. елепроприляr, lощо)

].8 Прийнят, вiдповiпяi з,rоди щодФ rсуленпя недол]кiв 1 охорони працi та бе]пе(,

жrпс!ir]ьйостi вияшенj спiвробiтнrкам кафедрй,

.l, в{моги бсrп..я лiшя u{iячспня побоrfi
4 l По rакiнченлю роб{л в trсобхiлно:

прибрЕтп робочеviсце1
,егеыоtslр ! . ,,,ро,иl оле^ь., бсп е}у
вимкнути е]епропр!trахи. освlтлення з прtrмrtrlеянl:

ячлни bkHa,оmrнrти робоче прtrNiщення.

4,2 Про *i песправностiтапр;йн;riм]ри почilомптtr бФпосерсднюю керiDництво НН lMlI'

ситrацiii
присryпити. у чипrдк! пожежi. до ii tri(вiiацji. впкор,стовуючи лер9иянi lасоби

) 2 Пои sиrgленнi 1р,p,Bi ,г\бо |р,,

",-";,",*, ".",""-,. 
i .псJ'а iгьl{\ J"агiи п f,оi,",,"l,с,(d]пнпч

l0! пожежно рrтучаtrьнасп!жбаi
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В,о, дирепора Нашально-наукоюю

та iнфрмацiПних rcхнолоriй

]0]] шзипка че!ичн! допо!ога:
l04. аварiйнасtrужба гаrоDоiмерсжi.
поOlдомити дярепорат Hll lMlTTa rаsilчsача кафедри,

елект!ични\, }анrrпац,Лн \ т
.,4 Г,., q dвершен п aвao,i ,ol -i,JaU i {в д)вd{ rJoe,г4 рdtоч , чs,(р,J,ьFоыrпоы!'rьнп!! Nобами леревiря( цаяв!.тьтаrовнi,trtr й вtr.-, *;'"р",- 

" 
p".,,"i"*""-

} лриff щsлх gф!ри m рийыа. piUteHH, щоiо ix по,lш,шоm sикористання або вжива.
rаходlб по)сувевпю вияялениr Heioj Ki6,

-

поголжIjно

t]ача]ьвrк юриличного Diд лt

в дliл, охорони лрlц

{r

/Z-
/


